ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
' COMUNA ANDRID

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE AN 2017

‘pri\}ind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual
? din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Andrid

Consiliul local al comunei Andrid, intrunit in sedinta ordinara din data de5./.'.o.3.7'2017;

+ Avand in vedere proiectul de hotarare prezentat, Referatul de aprobare al Primarului
com. Andrid la proiectul de hotarare,Raportul de specialitate al compartimentului de resort,
precum si Raportul favorabil al comisiei de specialitate a Consiliului local al comunei Andrid;

' Tinand seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
Avand in vedere prevederile:

e art11si art. 38 din Legea - cadru nr.153 /2017privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice ;
e art.31 alin.(1) lit. @), b), si alin (2) si alin.(3) din Legea nr.188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, (r*2) , cu modificarile si completarile ulterioare,

- Luand in considerare Procesul - verbal inregistrat la Primaria comunei Andrid cu
nr.. /.....2017, din care rezultd indeplinirea conditiei de consultare a organizatiei sindicale
Proautonomia, reprezentativa la nivel de institutie, cu privire la stabilirea salariilor de baza;

in conformitate cu prevederile art. 36, alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.b) din Legea nr.215/201 a
administratiei publice locale,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. art.45 alin. (2) lit. a) din legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

. ., ART.1.- Se aproba coeficientii care stau la baza determindrii salariilor de baza pentru
functiile publice din aparatul de specialitate al Primarului comunei Andrid , prevazuti in Anexa
1, care face parte integranta din prezenta hotarare.
| ART.2. - Se aproba coeficientji care stau la baza determindrii salariilor de baza pentru
functiile contractuale din aparatul de specialitate al Primarului comunei Andrid, care intra sub
incidenta prevederilor art.11 din Legea — cadru nr.153 /2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, prevazuti in Anexa 2. care face parte integranta din prezenta
hotarare.

" ART.3. — Salariile de baza aferente gradatiei 0 pentru functile prevazute in Anexa 1
si Anexa 2 se determina prin inmultirea coeficientilor prevazuti pentru fiecare functie , cu
salariul de baza minim brut pe tara , garantat in plata, in vigoare.

. . ART.4. - Salariile de baza pentru functiile specifice altor domenii de activitate
bugetara , prevazute in statele de functii, dovedite a fi necesare desfasurarii activitatii
aparatului de specialitate al primarului comunei Andrid , sunt cele prevazute in Anexele la
Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice sise
acorda potrivit art.38 din lege a mentionata.



: ART 5 - Ordonatorii de credite stabilesc salariile lunare ale personalului din subordonare , cu

respectarea prevederilor prezentei hotarari, in conditiile legii.

: -~ ART.6. - Prezenta hotirare se comunica , prin grija secretarului , Primarului comunei
‘Andnd institutia Prefectului judetul Satu Mare, biroului fmancuar—contabll si de achizitii
i'publlce din cadrul Primariei comunei Andrid , se publica pe site-Primariei comunei Andrid gi
, Cetatenl prin afigare la avizierul Primariei .

PRE,SEDIN TE DE ;EDIN TA, | Contrasemneaza,
LK ERENG e Secretarul comunei Andrid
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prlvmd stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
Lt din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Andrid

A Salarule de baza pentru functiile pubhce din aparatul de specialitate al Primarului
G comunei Andrid

a) Functii publice de conducere

N

3 Nivelul | Coeficient Ssalariul

ert. FUNCTIA studiilor de
ol baza
N f‘li’ Secretar al unititii administrativ teritoriale S 3,00 4350 lei
2 Sef birou S 3,00 4350 lei
NOTA

' Saldriile de bazi previzute la gradul I si gradul II cuprinde sporul de vechime in munci la
nivel maxim

b) Fu‘ﬁctii publice generale de executie

Nr. Nivelul | Coeficient | Salariul
crt. | FUNCTIA studiilor de
L baza
1. | Auditor,
o grad profesional superior S 2,40 3480
: grad profesional principal S 2,30 3335
|. . | grad profesional asistent S 2,20 3190
2. | Consilier, consilier juridic, expert,inspector;

grad profesional superior S 2,40 3480
"' | grad profesional principal S 2,30 3335
w0 | grad profesional asistent S 2,20 3190

{ @ | grad profesional debutant S 2,10 3045
3 Referent de specialitate grad profesional SSD 2,20 3190
{7 | superior

grad profesional principal SSD 2,10 3045

grad profesional asistent SSD 2,00 2900
| grad profesional debutant SSD 1,90 2755
4 Referent

grad profesional superior M 1,80 2610

grad profesional principal M 1,70 24635

grad profesional asistent M 1,60 2320

grad profesional debutant M 1,50 2175




 Nota:
‘ Salarule de baza sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 -5 se determina

- prin majorarea salariilor de bazé pentru gradatia O potrivit prevederilor art.10 din LEGEA -
- CADRU nr.153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
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.t ANEXA 2, LA HOTARAREA Nr. .34..12017
- privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici i personalul contractual
: din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Andrid

- A. Salariile de baza pentru functiile contractuale din aparatul de specialitate al
primarului comunei Andrid "

"
)
L

~ a) Functii de executie pe grade si trepte profesionale

Nr. Nivelul | Coeficient | Salariul
crt. | FUNCTIA : studiilor de

: 3 ) baza

11, . | Consilier S 2,00 2900

| 2. | Referent de specialitate SSD 1,90 | 2755
3. Sofer 1 M;G 1,54 2233
4, Sofer 11 M;G 1,50 2175
5. Muncitor calificat 1 M;G 1,54 2233
6. Muncitor calificat 11 M;G 1,50 2175
7___{ Muncitor calificat 1 M;G 1,44 2088
8 Muncitor calificat IV M;G 1,42 2059
9. Guard M;G 1,18 1711
Nofa :

..Salariile de baza sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 -5 se determina
prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia O potrivit prevederilor art.10 din LEGEA -
CADRU nr.153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Andrid |, la

eroe.

----------------------------------

PRESEDINTE DE SEDINTA,
PRI BT




